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CARTAS, DÚVIDAS E SUGESTÕES

Presidente - Jorge Miguel dos Santos
DIRETORIA

Governo. 
Para o presidente do Transfretur,
Jorge Miguel, a manifestação foi
uma medida para chamar a
atenção do poder público sobre o
cenário preocupante . “Estamos
tentando contato há dois anos e
conseguimos entregar os ofícios,
agora vamos aguardar que façam
algo, se não, entraremos no
Ministério Público”, afirma. 

TRANSFRETUR  e Assofresp realizam manifestação pacífica para chamar
atenção do poder público sobre furtos e roubos de equipamentos e vans

  s casos de furtos e roubos
equipamentos de veículos de
fretamento, assim como de vans,
têm se intensificado em todo o
país. Com o objetivo de chamar a
atenção para este problema de
segurança pública e seus
impactos, o Transfretur (Sindicato
das Empresas de Transporte de
Passageiros por Fretamento e
para Turismo do Estado de São
Paulo) e a Assofresp (Associação 

O das Micros, Pequenas e Médias
Empresas de Fretamento e Turismo
do Estado de São Paulo) realizaram,
no último dia 8, uma manifestação
pacífica em São Paulo. A
concentração reuniu 40 ônibus de
fretamento e 120 vans, na região do
Estádio do Pacaembu. 
As vans seguiram em direção à
Secretaria de Segurança Pública e
os ônibus foram para o Palácio do 



Grupo de Trabalho RH/Jurídico do Transfretur debate a Gestão
de Riscos Psicossociais, conforme atualização da NR1

        Transfretur realizou, no último dia
8, mais um encontro com o Grupo
de Trabalho RH/Jurídico, na sede da
entidade, para debater boas
práticas trabalhistas, redução de
ações jurídicas e troca de
experiências. 
No encontro, conduzido pelo
assessor jurídico do Transfretur, Dr.
Joel Bittencourt, os participantes
debateram a Gestão de Riscos
Psicossociais, devido a atualização
da NR1. Com apresentação
comandada pelo consultor
Alexandre Augusto de Castro, da
Qualy Service os participantes
receberam orientação sobre como
identificar e ajudar a desenvolver um
clima saudável no trabalho.
Na ocasião, também foi
apresentado nova parceria do
Transfretur: o convênio médico da
Sagrada Família. 

O objetivo é  proporcionar o menor
custo às empresas de fretamento. A
parceria com a SF Sistema Saúde
atende a Cláusula nº 55 da
Convenção Coletiva 2024/2026, que
trata do Convênio Médico.  A condi-

ção é exclusiva para empresas
associadas do Transfretur. 
Por fim, o encontro ainda trouxe
discussões sobre a CCT   
(Convenção Coletiva de Trabalho)  
2025/2027. 
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